ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OBARSIA
CONSILIUL LOCAL

Comuna Obarsia ; Tel : 0249/54131 8 ; Fax 0249/541440 s E-mail : primariaobarsia@yahoo.com

Cu privire Ia reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Obarsia , Jjudetul Olt , ca
urmare a adoptirii O.U.G. nr.7/202¢ » aprobarea organigramei si a statului de functii a aparatuluj de
Specialitate al primaruluj comunei Obarsia

Consiliul Local al comunej Obarsia , judetul Olt » avand in vedere :

- Proiectul de hotirare nr. 13/24.03.2026 initiat de primarul comunej Obarsia ;

- Referatul de aprobare al primarului in calitate de initiator nr. 831/24.03.2026 prin care se propune
‘eorganizarea aparatului de specialitate al primarului comune; Obarsia , ca urmare a unor modificéri legislative,
aprobarea organigrame; si a statului de functii a aparatului de specialitate al primarului comune; Obarsia ;

- Raportul de specialitate nr. 832/24.03.2026 al d-nuluj Virban Marian secretar general al comunei Obarsia;

- Adresa nr. 16922 din data de 16.03.2026 emisa de citre Institutia Prefectului-Judetul Olt prin care se
comunicd numirul maxim de posturi stabilit potrivit O.U.G. nr.7/2026 , la nivelul unitatii administrativ teritoriale
Obérsia , respectiv un numar total de 18 posturi (din care: 14 posturi potrivit art. XTI, alin. (1) din O.U.G. nr.
7/2026 , 3 posturi pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, determinate

de urgentd a Guvernuluyj nr. 63/2010, iar incadrarea se realizeazi in limita numarului comunicat ;

- Prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/20] 0. aprobati prin Legea nr. 13/2011, cu
modificarile s completérile ulterioare ;

- Prevederile art. 129 alin. (2) Lit. a) si d), alin. (3) lit. ¢), art. 136 alin. (1), art. 405-407, art. 408 si art. 518
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative :

- Prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats cu modificarile si completrile ulterioare;

- Prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- Procesul verbal de consultare a reprezentantilor salariatiilor din aparatul de specialitate al primarului al

inregistra o populatie stabild de 2284 locuitori ;

Vazéand nota justificativi nr.782/19.03.2026 din care rezultd modul de aplicare a reducerii de 30% asupra
pet. 1, precum si repartizarea masurilor de reorganizare asupra intregii structuri:

Luénd n considerare faptul ca, potrivit interpretérii unitare a dispozitiilor O.U.G. nr. 7/2026, reducerea
procentuald se aplica exclusiy asupra numarului de posturi stabilit Ia pet. 1, insd masurile de reorganizare pot
viza posturi din toate punctele structurii, caracterul temporar al posturilor aferente proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile si necesitatea mentinerii posturilor exceptate de la numarul maxim de posturi,
potrivit legii;

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 53/2003 » Tepublicati , privind transparenta decizionals in administratia
publica ;



- Prevederile dispozitiei nr. 29/06.02.2025 privind incetarea contractului individual de munca al d-nei Onea
Ionica prin acordul partilor din functia contractuald de expert local pentru problemele romilor incepéand cu data
de 10.02.2026 , postul devenind vacant :

- Prevederile dispozitiei nr. 30/06.02.2025 privind numirea d-nei Onea Ionica in functia contractual de asistent
medical comunitar incepand cu data de 10.02.2026 , post in afara organigrame; ;

- Prevederile H.C.L. nr. 55/30.10.2025 referitor la aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului
de specialitate al primarului comunei Obarsia , judetul Olt ;

- Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Obaérsia ;

in temeiul art. 139 alin, (1) si art. 196 alin. (1) lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completrile ulterioare :

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Obdrsia , judetul Olt , ca

urmare a adoptarii O.U.G. nr.7/2026 prin incadrarea in numdirul maxim de posturi comunicat prin adresa
_ Institutiei Prefectului .

Art.2. Se aprobi numarul maxim de 18 posturi pentru comuna Obarsia , conform adresei Institutiei
Prefectului — Judetul Olt nr. 16922/16.03.2026 » cu privire la stabilirea numarului maxim de posturi pentru
comuna Obérsia conform 0.U.G. nr.63/2010 , din care: 14 posturi potrivit art. XL alin. (1) din O.U.G. nr.
7/2026, 3 posturi pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, determinate
potrivit pct. 4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 si 1 post sofer pentru autobuzele sl microbuzele scolare , potrivit
pct. 5 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010.

Art.3. Se aprobi desfiintarea unui numar de 6 posturi , conform notei justificative si tabelului anexi la
aceasta , in vederea incadrarii in numarul maxim de posturi , care se realizeza conform prevederilor art. XL ,
alin.7 lit.b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.7/2026 din toate punctele din anexa la ordonanta de
urgenta , respectindu-se conditia ca prin insumarea posturilor si se obtind reducerea previazuti de lege , dupa
cum urmeaza :

- se desfiinteazi 2 posturi vacante de la pct.1 din anexa la O.U.G. nr.63/2010 » Tespectiv postul
vacant de bibliotecar si postul vacant de expert local pentru problemele romilor.

- se desfiinteazi 3 posturi implementare proiecte finantate din fonduri externe nerabu rsabile de la
pct.4 din anexa la O.U.G. nr.63/2010 .

- se desfiinteazi 1 post de sofer pentru autobuzele si micrabuzele scolare primite in baza O.U.G.

_nr.115/2011 de la pet. 5 din anexa la O.U.G. nr.63/2010 .

Art. 4 Pentru punerea in aplicare a prevederilor celor expuse la art.1 , art.2 si art.3 se aproba structura de
personal rezultata , in conformitate cu datele din nota justificativa si din tabelul anexa, dupa cum urmeaza:

a) Infiintarea unui nr. de 3 posturi - posturi addugate pentru perioada implementrii proiectelor finantate
din fonduri externe nerambursabile, respectiv Proiect ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale —
facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente si de calitate™- PIDS/586/P04/339395,
comuna Obdrsia , Judetul Olt, obiectiv de investitii finantat din PIDS, cu data estimati de finalizare 31.12.2029;

b) Desfiintarea unui nr. de 3 posturi - posturi addugate pentru perioada implementdrii proiectelor finantate
din fonduri externe nerambursabile de 1a pet. 4, conform art. XL alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 7/2026;

¢) Infiintarea 1 post de sofer pentru autobuzele $i microbuzele scolare primite in baza O.U.G.
nr.115/2011;

d) Desfiintarea 1 post de sofer pentru autobuzele si microbuzele scolare primite in baza O.U.G.
nr.115/2011 de la pct. 5 din anexa 1a O.U.G. nr.63/2010 ;

e) Mentinerea posturilor exceptate de la numérul maxim de posturi, potrivit legii;




Art.5. Se aproba organigrama aparatului de specialitate al primarului comunej Obérsia , judetul Olt
conform anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare .

Art.6. Se aproba statu] de functii al aparatului de specialitate al primarului comunej Obérsia , judetul Olt ,
conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotarare .

Art.7. Posturile aferente implementarii proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile au caracter
temporar si se mentin pe durata implementirii proiectelor, conform contractelor de finantare, urmand a fi
desfiintate la finalizarea acestora.

Art.8. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteazi Primarul Comunei Obarsia , prin
compartimentele de specialitate.

Art.9. La data intririi in vigoare a prezentei hotirar » 151 Inceteaza aplicabilitatea orice alte dispozitii
contrare.

Art.10. Prezenta hotirare poate fi contestati in conditiile previzute deLegea nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ , cu modificirile si completarile ulterioare :

Art.11. Prezenta hotirdre se va comunica Primarului comunej Obérsia , Agentiei Nationale a
Functionarilor Publicj si Institutiei Prefectuluj Judetului Olt .

- .

PRESEDINTE DE SEDINTA
DINU GHEORGHITA /.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL UAT,
VIRB,

NR. 13/15.04.2026

/ //
Hotdrirea a fost adoptati cu 9 voturi pentru”, 0 voturi “contra B Q“ abtineri ” din totalul de 11
consilieri in functie .

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARI] HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR. 13/15.04.2026

N Operatiuni efectuate Data resspec?;;]:l?illr: s%e;gg?ueelze
crt. : ZZ/LL/AN pronEdi
0 1 2 y 3
1 |Adoptarea hotararii') s-a facut cu majoritate x simpla o absoluts o calificata’ 15.04.2026 O-,/;,ZM
2 _|Comunicarea citre primar 5 17.04.2026 Ef =7
3 |Comunicarea citre prefectul judetului®) 17.04.2026 CRA/‘/W
4 _|Aducerea la cunostinta publici*)+) 17.04.2026 Y
S |Comunicarea , numai in cazul celei cu caracter individual 4)+5) B S e menrens
) |Hotarérea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice’), dupa caz 17.04.2026 ey/t/"“/ A

'Se completeaza cu numarul si anu] hotararii consiliului local,
3 . . . . oye .
Se bifeaza tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotararea consiliului local.




Anexa nr.1
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ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OBARSIA

Comuna Obdrsia ; Tel: 0249/541318 ; Fax : 0249/541440 ; E - mail : primariaobarsia @yahoo.com

Primiria comunei Obirsia
Nr. 782 /19.03.2026

privind fundamentarea masurilor de aplicare a noului numair total de posturi , reorganizarea si
aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatuluj de specialitate al primaruluj comunei

Urgentd a Guvernuluj nr.7/2026 privind modificarea sj completarea unor acte normative precum gj pentru

3

adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare g unitatilor administrativ-teritoriale .
1.Fundamentarea masurii

Prin adresa Institutiei Prefectului-]udejrul Olt nr.16922/16.03.2026 4 fost comunicat numzry] maxim de
posturi pentru comuna Obarsia , stabilit potrivit 0.U.G. nr.63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare |

In aplicarea acestor prevederi , autoritatea administratiei publice locale - U.A.T Obérsia are obligatia de a
se incadra in numarul tota] de posturi stabilit si de a aplica reducerea de 30% a numarului de posturi ,

Tespectiv 6 posturi , care se realizezd conform prevederilor art. XL | alin.7 lit.b din Ordonanta de Urgents a

~ Guvernului nr.7/2026 din toate punctele din anexa la ordonanta de urgenta , respectandu-se conditia ca prin

insumarea posturilor sz se obtina reducerea prevazuta de lege .
Reducerea se realizeazs prin desfintarea unui numzr de 6 posturi , dupa cum urmeazj -

- 1 post de sofer pentru autobuzele si microbuzele scolare primite in baza O0.U.G. nr.115/2011 de Ja pct.
5 din anexa la O.U.G. nr.63/2010 .

Mentionam faptul ci cele 2 posturi vacante de la pet.1 din anexa la 0.U.G. nr.63/2010 sunt posturile de
bibliotecar i expert local pentry problemele romilor , posturi care de desfiinteaz3 .

Tnﬁin!:area unui nr. de 3 posturj - posturi adaugate pentry perioada implementarij proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile, respectiv Proiect ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale —
facilitarea  accesulyj persoanelor  vulnerabile |a servicii de baza eficiente si de calitate™-
PIDS/586/PO4/339395, comuna Obarsia , Judetul Olt, obiectiv de investitii finantat din PIDS, cu data estimats
de finalizare 31.12.2029 » posturi care se desfinteazi , iar atributiile celor 3 posturi de la pct.4 din anexa la
0.U.G. nr.63/2010 pentru implementare proiecte finantate din fondur; externe nerabursabile vor fi distribuite
cdtre personalul din aparatul de specialitate al primaruluj .



Deasemenea mentiondm c¢j infiintdm | post de sofer pentry microbuzul scolar primit in baza 0.U.G.
nr.115/2011 , jar apoi desfiintim postul de sofer pentry microbuzul scolar primit in baza 0.U.G. nr.115/2011
de la pet. 5 din anexa la O.U.G. nr.63/2010 , totoadats precizam ci acest lucru nu afecteazi transportul

elevilor deoarece Scoala Obaérsia are incadrat sofer pe acest Post pentru transporty] elevilor .

Masura urmdreste :

- IeSpectarea cadruluij legal in vigoare ;

- eficientizarea activitatij administrative ;

- dimensionarea corespunzatoare a aparatu|uj de specialitate :
- mentinera capacitétij institutiei de a furniza servicij publice .

2.Impactul asupra resurselor umane

Aplicarea masurij determini reduceres a 6 posturi din structura organizatorics , fard a afecta functionarea
serviciilor publice esentiale .

Structura organizatoricj este adaptati astfe] incat-

3.Impactul financiar

Aplicarea nojij organigrame sj a statulyj de functii conduce [a .

- feducerea cheltuielijor de personal prin diminuarea numarului de posturi ;
- incadrarea in limitele bugetare stabilite prin legislatia in vi goare ;

- utilizarea eficients 5 resurselor financiare aje bugetului local .

Masura ny genereaza cheltuielj suplimentare sj contribuie Ia echilibrareg bugetului local pe capitolul
cheltuieli de personal .

4. Concluzij
Avand in vedere cele Prezentate , se apreciazj cj Masura propusi este legald , oportuna si necesarj pentru
asigurarea functionarii eficiente a aparatului de specialitate a] primarului comune; Obarsia , Judetul Olt , in
conditiile respectirij prevederilor legale privind numsry] maxim de posturj .
S. Asumarea notei justificative

Prezenta noty Justificativi este intocmita sj asumats » In conformitate ¢y prevederile legale |, de -
Ordonator principal de credite ,
Primar =
Roman Tiberiu-Adrian =\

g\.
Compartiment Fina ciar-contabil ,
Inspector asistent\k/

Ridoi Stefania

Secretar general o
Virban Marian
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